
PREZENTACJA 728 września 2011

Polska GłosWielkopolski EDUKACJA

Cozrobić, byniebyćbezrobotnym?
Praca Problempomogą rozwiązać studiawWyższej SzkoleHandlu iUsług…

Jakwynika znajnowszychba-
dań GUS, co trzeci absolwent
studiówwyższych zarejestro-
wany jestwPolsce jakobezro-
botny. Liczba tego typu osób
gwałtownie rośnie. Wniosek
z tego taki, że ukończenie ja-
kichkolwiek studiów prze-
stało gwarantować znalezie-
nie pracy. Przyczyn tej sytua-
cji doszukiwać się można
m.in.wpogłębiającej się prze-
paści pomiędzy umiejętnoś-
ciami nauczanymiwszkołach
wyższych, a kompetencjami
poszukiwanymi na rynku
pracy.

Są jednak pod tym wzglę-
dem szlachetne wyjątki. Jed-
nym z takich przykładów są
studiawWyższej SzkoleHan-
dlu i Usług w Poznaniu. Wła-
dze tej uczelni odpoczątku jej
istnienia kładą bardzo duży
nacisk, aby to, co nauczane
jest w jej murach, odpowia-
dało aktualnym potrzebom
rynku pracy oraz oczekiwa-
niom pracodawców. W tym
celu obok doskonałych nau-
czycieli akademickich
do kształcenia studentów za-
trudniane są także osoby,
które poprzez kierowanie
wiodącymi �rmami poznały
praktyczne aspekty funkcjo-
nowaniadanychgałęzi gospo-
darki.

Obecny rektorWSHiUprof.
Kamila Wilczyńska bardzo
dużą wagę przywiązuje
do współpracy uczelni z pra-
codawcami przy tworzeniu
programównauczania. Jedną

z jej bardziej znanych inicja-
tyww tej kwestii byłwystoso-
wany w ubiegłym roku, sze-
roko komentowany w mass
mediach, „List otwarty
do pracodawców”. Zachęcała

wnim środowiska biznesowe
do jeszczewiększego zaanga-
żowania się w kształtowanie
procesu kształcenia w kiero-
wanej przez nią uczelni. Efek-
tem było wzbogacenie pro-

gramu kształcenia wWyższej
Szkole Handlu i Usług o po-
stulaty pracodawców doty-
czące oczekiwanych przez
nich kompetencji absolwen-
tów szkoływyższej.
Owocem symbiozy teorii

akademickiej i praktyki go-
spodarczej w nauczaniu pro-
wadzonymwWSHiU jest fakt,
że absolwenci tej szkoły wyż-
szej stanowią najniższy odse-
tek bezrobotnych spośród
osób, któreukończyływyższe
uczelnie wWielkopolsce (wg
badań przeprowadzonych
przez Wojewódzki Urząd
Pracy w Poznaniu). Wysoki
poziom nauczania w tej
uczelni potwierdzają także
ogólnopolskie rankingi, które
sytuują Wyższą Szkołę Han-
dlu i Usług na pierwszym
miejscu w Poznaniu i drugim
w Wielkopolsce wśród nie-
publicznych uczelni licen-
cjackich (wg rankingu szkół
wyższychprzeprowadzonego
przez miesięcznik „Perspek-
tywy” i dziennik „Rzeczpo-
spolita”oraz rankinguprzygo-
towanego przez tygodnik
„Wprost”).
Co jednak zrobić, jeśli

ukończyłeś studiana innejniż
WyższaSzkołaHandlu iUsług
uczelni, i nie możesz znaleźć
pracy? Przed bezrobociem

można ratować się studiami
podyplomowymi w WSHiU.
Także i one powstały w opar-
ciu o analizę potrzeb rynku
pracy i w bardzo dużym stop-
niuopierają sięnawiedzyme-
nedżerów, którzy odnieśli
sukceswbiznesie.Dlatego też
pozwoląCi znaczącopodnieść
kwali�kacje. Mogą uchronić
przed bezrobociem, a jeśli
osoba, która je podejmuje już
pracuje, pomogą jej zmienić
pracę na lepszą lub awanso-
wać.
O wysokich ambicjach

Wyższej Szkoły Handlu
i Usługwkształceniu studen-
tów może świadczyć fakt, że
podczas inauguracji nowego
roku akademickiego w tej
uczelni, 8 października br.,
wykład wygłosi prof. Stefan
Jurga były rektor UAM iwice-
minister nauki i szkolnictwa
wyższego. Tenwybitny facho-
wiecwdziedzinie szkolnictwa
wyższego w Polsce w swoim
wykładzie pt. „Młodzież aka-
demicka wobec wyzwań
współczesności” przekaże
społeczności akademickiej
WSHiU swójpoglądna rozwój
edukacji w Polsce i kierunki
zmian, jakie powinny nastą-
pić, aby uległo zmniejszeniu
bezrobocie wśród absolwen-
tów szkółwyższych.

W WSHiU gościli już m. in. Prezydent RP Bronisław Komorowski, w towarzystwie Rektor
WSHiU Kamili Wilczyńskiej i Prezesa WZHiU Lesława Wiatrowskiego
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