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Co zrobi¢, by nie by¢ bezrobotnym?

Praca Problem pomoga rozwigzac studia w Wyzszej Szkole Handlu i Ustug...

Jak wynika z najnowszych ba-
dan GUS, co trzeci absolwent
studiéw wyzszych zarejestro-
wany jest w Polsce jako bezro-
botny. Liczba tego typu 0s6b
gwattownie ro$nie. Wniosek
ztego taki, ze ukoriczenie ja-
kichkolwiek studiéw prze-
stato gwarantowac znalezie-
nie pracy. Przyczyn tej sytua-
cji doszukiwac sie mozna
m.in. w pogtebiajacej sie prze-
pasci pomiedzy umiejetnos-
ciaminauczanymiw szkotach
wyzszych, a kompetencjami
poszukiwanymi na rynku
pracy.

Sajednak pod tym wzgle-
dem szlachetne wyjatki. Jed-
nym z takich przyktadow sa
studia w Wyzszej Szkole Han-
dluiUstug w Poznaniu. Wta-
dze tejuczelniod poczatku jej
istnienia ktada bardzo duzy
nacisk, aby to, co nauczane
jest w jej murach, odpowia-
dato aktualnym potrzebom
rynku pracy oraz oczekiwa-
niom pracodawcéw. W tym
celu obok doskonatych nau-
czycieli akademickich
do ksztatcenia studentéw za-
trudniane sg takze osoby,
ktére poprzez kierowanie
wiodacymi firmami poznaty
praktyczne aspekty funkcjo-
nowania danych gatezi gospo-
darki.

W WSHiU goscili juz m. in. Prezydent RP Bronistaw Komorowski, w towarzystwie Rektor

WSHiU Kamili Wilczynskiej i Prezesa WZHiU Lestawa Wiatrowskiego

Obecny rektor WSHiU prof.
Kamila Wilczynska bardzo
duza wage przywiazuje
do wspodtpracy uczelniz pra-
codawcami przy tworzeniu
programow nauczania. Jedna

z jej bardziej znanych inicja-
tyw w tej kwestii byt wystoso-
wany w ubiegtym roku, sze-
roko komentowany w mass
mediach, ,List otwarty
do pracodawcéw”. Zachecata

FOT. WSHIU

w nim srodowiska biznesowe
dojeszcze wiekszego zaanga-
zowania sie w ksztattowanie
procesu ksztatcenia w kiero-
wanej przez nig uczelni. Efek-
tem byto wzbogacenie pro-

gramu ksztatcenia w Wyzszej
Szkole Handlu i Ustug o po-
stulaty pracodawcéw doty-
czace oczekiwanych przez
nich kompetencji absolwen-
tow szkoty wyzszej.

Owocem symbiozy teorii
akademickiej i praktyki go-
spodarczej w nauczaniu pro-
wadzonym w WSHiU jest fakt,
ze absolwenci tej szkoty wyz-
szej stanowig najnizszy odse-
tek bezrobotnych sposréd
0s06b, ktére ukonczyty wyzsze
uczelnie w Wielkopolsce (wg
badan przeprowadzonych
przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Poznaniu). Wysoki
poziom nauczania w tej
uczelni potwierdzajg takze
ogolnopolskie rankingi, ktére
sytuujg Wyzsza Szkote Han-
dlu i Ustug na pierwszym
miejscu w Poznaniu i drugim
w Wielkopolsce wsréd nie-
publicznych uczelni licen-
cjackich (wg rankingu szkot
wyzszych przeprowadzonego
przez miesiecznik ,Perspek-
tywy” i dziennik ,Rzeczpo-
spolita” orazrankingu przygo-
towanego przez tygodnik
+~Wprost”).

Co jednak zrobi¢, jedli
ukonczytes studia nainnej niz
Wyzsza Szkota Handlu i Ustug
uczelni, i nie mozesz znalez¢
pracy? Przed bezrobociem

mozna ratowac sie studiami
podyplomowymi w WSHiU.
Takze i one powstaty w opar-
ciu o analize potrzeb rynku
pracy i w bardzo duzym stop-
niu opieraja sie na wiedzy me-
nedzeréw, ktérzy odniedli
sukces w biznesie. Dlatego tez
pozwolg Ciznaczaco podniesc¢
kwalifikacje. Moga uchroni¢
przed bezrobociem, a jesli
osoba, ktéra je podejmuje juz
pracuje, pomoga jej zmienic
prace na lepsza lub awanso-
wac.

O wysokich ambicjach
Wyzszej Szkoty Handlu
i Ustug w ksztatceniu studen-
tow moze $wiadczy¢ fakt, ze
podczas inauguracji nowego
roku akademickiego w tej
uczelni, 8 pazdziernika br.,
wyktad wygtosi prof. Stefan
Jurga byty rektor UAM i wice-
minister nauki i szkolnictwa
wyzszego. Ten wybitny facho-
wiec w dziedzinie szkolnictwa
wyzszego w Polsce w swoim
wyktadzie pt. ,Mtodziez aka-
demicka wobec wyzwan
wspotczesnosci”  przekaze
spotecznosci akademickiej
WSHiU swéj poglad na rozwoj
edukacji w Polsce i kierunki
zmian, jakie powinny nasta-
pi¢, aby ulegto zmniejszeniu
bezrobocie wéréd absolwen-
tow szkdt wyzszych.




